
Образовательное событие «Молодой учитель – школе будущего». 

Цель:  

- выявление талантливых, творчески работающих молодых педагогов, развития их 

мотивации на профессиональное и личностное становление; 

- развитие молодёжного самоуправления в образовательных организациях; 

- повышение привлекательности труда педагога. 

Форма участия: очная и заочная 

Подготовительный этап. 

1.Письма – извещения о проведении образовательного события «Молодой учитель – 

школе будущего» в школы города и района, учреждения дополнительного образования, 

ФГБОУ ВПО «АмГПГУ»  и другие организации. 

2.Разработка Положения о проекте «Школа – центр гражданских инициатив». 

3. Разработка Положения о проведении конкурса защиты эссе «Педагогика – профессия 

будущего»? 

4. Подготовка дипломов. 

Место проведения: МБОУ СОШ № 6 г. Амурска, пр. Октябрьский, 2а. 

Ход. 

1. Встреча и регистрация участников образовательного события. 

2. Начало работы двух секций. 

Секция «Педагогика – профессия 

будущего». 

 

Секция «Проект молодёжного 

самоуправления «Школа – центр 

гражданских инициатив» 

Обучающиеся из разных школ города 

представляют комиссии эссе на тему: 

«Педагогика – профессия будущего»? 

Комиссия оценивает работы согласно 

критериям, определённым Положением 

Согласно тем же критериям 

оцениваются и присланные работы 

участников, приславших работы на 

конкурс.  

После защиты эссе, члены комиссии 

определяют работы – победители, 

которые будут принимать участие в 

краевом этапе. 

Все участники получают дипломы 

разного достоинства. 

По итогам мероприятия создаются 

сборники эссе, которые дарятся 

Участники этой секции, разбившись на 

группы, разрабатывают проект 

молодёжного самоуправления «Школа – 

центр гражданских инициатив» согласно 

разработанному Положению. 

 В Положении определены требования к 

проекту. 

После окончания работы, проекты 

представляются другим участникам, 

которые критериально оценивают 

работы других групп, кроме своих. 

По результатам оценивания 

определяется лучший проект. Все 

проекты отдаются участникам для 

доработки, обсуждения и оценивания в 

своих образовательных учреждениях. 

Участники заочной формы присылают 



образовательным учреждениям. 

Заочным участникам пересылается 

электронный вариант. 

проект в электронном виде или 

представляют по скайпу.  

 

 

План мероприятий «Недели успеха молодого педагога» 

№ Мероприятие дата Ответственные 

1 Образовательное событие 

«Молодой учитель – школе 

будущего». 

 Декина И.В., зам. 

директора по УВР, 

Ерёмина Л.Д., 

руководитель педгруппы. 

2 «Расскажи нам о себе…» (В 

творческой мастерской молодого 

специалиста): 

- Мамедовой С.Х. 

- Подгорной К.Н. 

- Соловьёвой З.В. 

- Шереметовой Я.М. 

 Декина И.В., зам. 

директора по УВР,  

Лепихина Л.Ю. 

Котина Е.В. 

Диденко Г.С. 

Патрина Т.С. 

молодые специалисты 

3 «Диалог: проблемы, пути  их 

решения». Встреча с 

администрацией школы. 

 Шевченко Н.А., директор 

школы,  

администрация школы 

 

 

 

 


